
Hinweise zum Auswahlverfahren für Lehrpersonal an der 
Staatlichen Feuerwehrschule Würzburg

Das Lehrpersonal
Das Lehrpersonal der Staatlichen Feuerwehrschule Würzburg setzt sich zusammen aus 
angestellten  bzw.  beschäftigten  Lehrkräften  (Hilfslehrkraft,  Lehrkraft,  Lehrgangsleiter, 
Lehrgruppenleiter) mit handwerklicher Berufsausbildung und aus Beamten des gehobenen 
technischen  bzw.  feuerwehrtechnischen  Dienstes  (Sachgebietsleiter,  Lehrgruppenleiter) 
mit abgeschlossenem technischem Fachhochschulstudium.
Lehrkräfte und Beamte müssen nach erfolgreich durchlaufenem Auswahlverfahren eine 
zweijährige feuerwehrtechnische Ausbildung absolvieren.

Das Auswahlverfahren
Das Auswahlverfahren für Lehrkräfte besteht aus den Teilen 1 bis 4; das Auswahlverfahren 
für den gehobenen feuerwehrtechnischen Dienst besteht aus den Teilen 2 bis 4.

1. Schriftlicher Teil:
• Diktat
• Rechnen

2. Vorstellungsgespräch mit Kurzvortrag

3. Praktischer Teil:
• Aufsetzen einer Atemschutzmaske / Verhalten mit Maske
• Besteigen einer Drehleiter

4. Sportlicher Teil:
• Gemäß Vorgaben der AGBF
• Leistungsanforderungen siehe Informationen der BF Nürnberg: 

http://www.wercnogard.de/feuerwehr/berufsbild/sporttest2.pdf

http://www.wercnogard.de/feuerwehr/berufsbild/sporttest2.pdf

